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Vazeni p¥atelé, kolegové
a p¥iznivci naSeho sdruzeni,

ve vyrocni zprave, kterou prave drzite v ru-
kou, vam chceme predstavit vSe podstame, co se
ve sdruzeni Dim tff pfani v roce 2010 odehralo
— a véfte mi, Ze toho neni malo!

Uplynuly rok jsme vénovali jednak upevriovani
a ovetovani nove organizacni struktury, ktera byla
zavedena na podzim roku 2009 a jako kazdou
velkou zménu ji provazely i urcité , porodni bo-
lesti", jednak rozvoji a koncepénimu i legislativ-
nimu upresnéni nasich sluzeb. I kdyz to byl rok
pro nasi organizaci velmi naroény z hlediska za-
jisténi potfebnych financ¢nich zdroja (s ohledem
na usporna opatfeni MPSV i MHMP jsme jako
mnohé jiné nestatni neziskove organizace hos-
podarili s velmi omezenym a do posledni chvi-
le nejistym rozpoc¢tem), presto jsme situaci usta-
li nejen beze ztrat, ale s vyznamnymi inovacemi
a posunem v poskytovanych sluzbach.

Bylo mi cti plisobit cely rok 2010 na pozici ve-
douci Ambulantné terénniho centra a propraco-
vavat spolu s celym tymem metodiku prace, di-
kladnéjsi propojeni ambulantnich a terénnich
sluzeb ve smyslu sanace rodiny, navazovat jeste
uzsi spolupréaci s klicovymi pracovniky OSPOD.
Diky dlouhodobé strategii spoluprace — nikoliv
rivality, za kterou vdeéime predevsim zakladatel-
ce naSeho sdruzeni MUDr. Elené Turnovske, se
nam darilo realizovat mnoho ptipadovych konfe-
renci, které prevazneé zastitovaly pracovnice orga-
nu socidlné pravni ochrany déti. Na tomto misté
bych rdda podékovala i pracovnicim obc¢anskych
sdruZeni Stfep a Rozum a cit, ktere tyto pripado-
vé konference casto vedly a mnohému jsme se
od nich tak mohli naugéit. Diky odborné zkuSenos-
ti kolegyn z Ambulantné terénniho centra vznik-
la dobrou praxi ovéfena metodika pro realizaci
tzv. asistovanych stykd rodi¢e a ditéte, se kterou
seznamujeme jak pracovniky OSPOD, tak soud-
ce rozhodujici ve vécech vychovy a vyZivy ne-
zletilych deti.

V 1éteé se nam podarilo vyznamné rozsirit kan-
celarské prostory u Domu P, Pittra pro déti, coz
umoznilo navyseni ambulantniho pracovniho
tymu o jeden pracovni uvazek, a tim i vyrazné
intenzivnejsi praci s rodinou. Od zari 2010 jsme
preregistrovali poskytovane sluzby — misto sluz-
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by azylovy dim poskytujeme nyni sluzbu socialni
rehabilitace — z toho vyplyva i zména ndzvu nase-
ho Domu P, Pittra pro déti. Vedouci Domu P, Pitt-
ra pro déti Mgr. Irené Kulhankové patti velky dik
za pracovni nasazeni a prinaSen{ novych podnéeta
pro stalé zkvalitfiovani naSich sluZzeb. Prace v kri-
zovém zatizeni, jakym nds Dim nepochybné je,
klade velky narok na psychickou odolnost pra-
covniku. Jsem rada, ze jak tym vychovateld, tak
tym pracovnikll ambulance tuto praci odvadi vel-
mi profesiondlné i s osobnim zaujetim.

Na jare a na podzim jsme realizovali prvni
(a doufejme, Ze nikoliv posledni) vyjezdni dvou-
denni koncepéne-strategicka setkani vSech pra-
covnikli organizace. Vzhledem k vyznamné-
mu naristu pracovnikl organizace bylo potfeba
noveé definovat a vyjasnit vizi a poslani organiza-
ce a sladovat sluzby poskytovane Ambulantné te-
rénnim centrem a Domem P, Pittra pro déti — najit
vhodnou miru jednotnosti a pestrosti, kterd nut-
né vyplyva z rozdilné formy poskytované sluzby.

Jako byvala zaméstnankyné a novopecena
predsedkyné sdruZeni Dim tfi prani jsem sku-
te¢né hrda na tuto organizaci, ktera se vénuje ce-
lostni praci s rodinami s ohroZenymi détmi jak
na poli primé prace s klienty, tak na poli vytvare-
ni dlouhodobych obecnéjsich koncepci (zejmé-
na prostrednictvim MUDr. Eleny Turnovské, kte-
14 v organizaci stale ptisobi na ¢astecny uvazek
v roli metodi¢ky). S radosti i pokorou prijimame
pozvani na odborna setkani a seminate, na kte-
rych miizeme sdilet piipady a postupy nasi dob-
ré praxe i pokladat otazky k dalsimu zamysleni.

Velkou zasluhu na uspésném prekonani ob-
tiZzného roku 2010 ma predevsim vykonna fedi-
telka sdruZeni ing. Jindriska Karlikova. Diky sve
uvazlivosti, klidu a nadhledu dokazala vSem pra-
covnikiim dodat jistotu a umoznit takové pracovni
prostredi, kde i v tézkych dobach prichdzeji na-
pady a chut inovovat praci s klienty a dat ji maxi-
mum. Diky jeji aktivité a spolupraci v ramci ad-
ministrativniho tymu se podaftilo zajistit dostatek
finan¢nich zdroji pro nasledujici rok — tak s chuti
do dalsi prace a rozvoje organizace! Kéz by pris-
ti rok bylo opét tolik o ¢em psat!

Mgr. Martina Tesafova
p¥edsedkyné sdruZeni



Obcanskeé sdruzeni

Dum t¥i p¥ani

Poslanim organizace je
vSestranna pomoc détem
a jejich rodinam v nouzi
s cilem umoznit détem
bezpeény vyvoj v jejich
pivodni rodiné.

Adresa sidla

Karlovarska 18, 160 00 Praha 6

ICO 26 54 44 31, DIC CZ 26 54 44 31
bankovni spojeni: Ceskd spotitelna
& ustu: 170 285 379/0800

Organy sdruzeni

predsedkyné
Mgr. Irena Kulhankova

mistopredsedkyné
Mgr. Martina Tesa¥ova

&lenové Ustred!

Ing. Pavlina Novotna
Michaela Stépanova
Tomas Lokajicek
Mgr. Martina Palkova

revizor
PhDr. Helena Vostradovska

SdruZeni ma v sou¢asné dobé 14 &len.

Historie v datech

26.10.2001
registrace o. s. Diim t¥{ prani na MV CR

2002-2003
priprava prostor pro provoz
Azylového domu pro déeti

6.6.2003
povéfeni k vykonu socidlné-pravni
ochrany déti rozhodnutim MHMP

1.7.2003
zahdjen{ ambulantniho provozu
Azylového domu P, Pittra pro déti

1.9.2003
zahdjeni provozu pobytove ¢asti
Azylového domu P, Pittra pro déti

2005
rozsifeni ambulantniho tymu
o dvé terénni pracovnice

2006

— otevfeno Ambulantné terénni
pracovisté v Praze 7

— rozsifeni administrativntho tymu
o fundraisera a PR pracovnika

2007

— registrace socidlnich sluzeb na MHMP:
socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny
s détmi; azylove domy; krizova pomoc

2008
— premisténi Ambulantné terénniho
pracovisté na Prahu 6

2009
— rozsifeni tymu o vykonnou feditelku
a metodicku organizace

2010

— registrace nové sluzby socialni rehabilitace

a zruSeni sluzby azylovy dim






Komu jsou nase sluzby uréeny

Nase pomoc je urc¢ena rodindm s détmi od

3 do 18 let, které se potykaji s mnoha problémy,
prochazeji pfechodnou krizi nebo se ocitaji

v neptiznivé socidlni situaci.

PODPORU POSKYTUJEME

— rodindm v prechodné krizi (existencni,
vztahové, zdravotni problémy doc¢asného razu)

— rodindm v dlouhodobeé krizi (rodiny
dysfunkéni, socidlné slabé, neuplné ¢i jinak
dlouhodobé handicapované)

— rodindm s potfebou respitmi (odleh¢ovact)
péce —napt. péstounské rodiny s vychovnymi
problémy ditéte

— rodindm s détmi spadajicimi do syndromu
CAN - tyranym, zneuzivanym, zanedbdvanym

— rodindm s détmi s poruchami chovani,
vychovnymi problémy, reaktivnimi uteky

— rodindm s détmi s tézkym pribéhem
vyvojovych krizi v puberté a adolescenci

— rodindm s détmi s tézkym pribéhem konfliktd
mezi rodici, s dlouhodobymi rozvodovymi
a porozvodovymi spory rodic¢d, détem rodict
alkoholikd ¢i jinak zavislych, détem rodict
s tézkym psychickym onemocnénim apod.

PRINCIPY PRACE

— vnimani rodiny jako celku a prace s celym
rodinnym systémem

— diiraz na hajeni opravnénych zajmi a prav
ditéte

— vedeni rodiny k aktivnimu a samostatnému
feSeni situace

— prdce s respektem ke kompetencim uZzivateli
a k jejich pravu na svobodu volby

— spoluprace vSech zainteresovanych osob,
instituci a organizaci

— interdisciplinarita a tymova prace

— volba typu podpory dle potfeb uZivatele

— individudlni pristup

— nehodnotici postoj, postoj neutrality ke viem
zuCasmeénym stranam

— profesionalita pracovnikli organizace

— vychozi diagnostika ditéte a rodinného
systému

— dislednost

— vyuzitt , terapie prosttedim"

Jaké sluzby poskytujeme

DUM PREMYSLA PITTRA PRO DETI
registrovand socidlni sluzba: azylové domy
(do 30.9.2010), krizova pomoc, socialni
rehabilitace (od 1. 10. 2010)

Cile poskytovanych sluzeb

— poskymuti kratkodobého nebo dlouhodobého
utociste ditéti v jeho nepriznivé situaci

— zajisténi neutralntho prostredi

— odbornd podpora a péce o dité

— sanace rodiny (oSetfeni rodinného prostredi,
komunikace v roding, snaha o zabezpec¢eni
stabilntho prostiedi pro dit&)

— spoluprace s institucemi, které se spolupodili
na pédi o dité (Skola, 1ékar, OSPOD apod.)

— nabidka nasledné ambulantni a terénni formy
pomoci

V roce 2010 Dlim P, Pittra pro déti poskytl sluzby
46 détem (11 kratkodobych a 35 dlouhodobych

pobytl).

AMBULANTNE TERENNI CENTRUM
registrovana socidlni sluZba: socidlné aktivizacni
sluzby pro rodiny s détmi

Cile poskytovanych sluzeb

— sanace rodiny (o$etfeni rodinného prostredi,
komunikace v roding, snaha o zabezpec¢eni
stabilniho prostredi pro dite, predejiti umistént
ditéte do ustavniho zatizeni)

— poskymuti poradenstvi pri feseni aktudlnich
problému a potfeb ditéte

— spoluprace s institucemi, které se spolupodili
na pédi o dité (Skola, 1ékar, OSPOD apod.)

V roce 2010 Ambulantné terénni centrum
poskytlo sluzby 91 rodindm s détmi.

VYUZITI NASICH SLUZEB V ROCE 2010
Azylove domy — 25 déti

Krizova pomoc — 26 déti

Socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi
— 117 rodin s détmi

Socidlni rehabilitace — 5 déti

Kde sluzby poskytujeme

DUM PREMYSLA PITTRA PRO DETI
Karlovarska 337/18, Praha 6 — Ruzyné

tel.: 235 302 698, 607 199 291
azylovydum@dumtriprani.cz

AMBULANTNE TERENNI CENTRUM
Svatovitska 7, Praha 6, 160 00

Telefon : 233 931 310
ambulance-teren@dumtriprani.cz




SREE dlraz na individualni

Lo
b

g pfiétup a podporu

 dle potteb uzivatele.



Ing. Jind¥isSka Karlikova

vykonnd reditelka organizace

MUDr. Elena Turnovska
metodicka organizace

Dim P¥emysla Pittra pro déti

Mgr. Irena Kulhankova
vedouct Azylového domu P, Pittra
socidini pracovnice

Bc. Klara Skodova, DiS.
socidlni pracovnice

Tomas Lokaji¢ek

vedouct tymu
pedagogicko-vychovny pracovnik
Jana Haltufova, DiS.
pedagogicko-vychovnd pracovnice
Mgr. Pavla Hlavacova
pedagogicko-vychovna pracovnice
Mgr. Veronika Koucka
pedagogicko-vychovnd pracovnice
Vojtéch Skacha, DiS.
pedagogicko-vychovny pracovnik
Jaroslav Weigl, DiS.
pedagogicko-vychovny pracovnik

Ambulantné texrénni centrum

Mgr. Martina Tesa¥ova

vedouci Ambulantné terénniho centra
socidlni pracovnice

Mgr. Martina Palkova
psycholozka

Mgzr. Monika Kalic¢iakova
socidlni pracovnice

Mgr. Lenka Tomaidesova

socidlni pracovnice

Administrativni tym

Mgr. Jitka K¥ivohlava

projektova pracovnice

Michaela Stépanova

PR, administrativné-provozni pracovnice

Externi spolupracovnici

Ing. Pavlina Novotna

ekonomické, persondlini a ucetni sluzby
PhDz. Alena Palousova
psycholozka

zajisténi pedagogicko-psychologické diagnostiky
MUDyr. Tatana Hnévkovska
psychiatricka

zajiSteni psychodiagnostiky a terapie
PhDr. Jan Sikl, PhD.

supervize

Mgr. ZbySek Mohaupt

supervize

PhDr. Vaclava Masakova

supervize

PhDr. Hana Vyhnalkova

supervize
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Rozvojové

TYM TERENNICH PRACOVNIKUV DOME
TRI PRANT

Cilem projektu byl dalsi rozvoj terénni pra-
ce s mnohoproblémovymi rodinami v Dome tti
prani s pfimou podporou rodiny do té miry, aby
mohla plnit svoji funkci a zajistit zdravy vyvoj di-
téte. Tri¢lenny tym aktivné pracoval s rodinami, in-
dividudlné s détmi a rodi¢i doma anebo v jiném
jim blizkém prostfedi. V ramci projektu byla vyda-
na publikace Metodika terénné-ambulantni pod-
pory ohroZenych rodin, jejimz cilem je predstavit
tyto sluzby spolupracujicim organizacim. Projekt
byl ukonéen v ¢ervnu 2010. Projekt byl podpo-
fen grantem z Islandu, Lichtenstejnska a Norska
v rdmci prostredki Finan¢niho mechanismu EHP
a Norského finanénfho mechanismu prostfednic-
tvim Nadace rozvoje obcanske spolecnosti.

eea™§S norway
grants grants_g.

icelond liachtensteln norway
/"m nadace rozvoje
obcanské spole¢nosti

AMBULANTNI SLUZBY PRO OHROZENE
RODINY S DETMIV DOME TRI PRANT

Projekt byl zacilen na vytvoreni samostatnych
ambulantnich sluZzeb pro ohroZené a mnohopro-
blémové rodiny s détmi. Tyto sluzby plni preven-
tivn{ i ndpravnou funkci a ptispivaji k tomu, aby
déti mohly vyrustat v bezpecném a zdravém, pti-
rozeném prostredi. V ramci projektu byly vytvo-
feny webové stranky, které nadale slouZi jako in-
formacni zdroj o problematice ohroZenych rodin
s détmi. Projekt byl ukonéen v ¢ervnu 2010. Pro-
jekt byl podpoten grantem z Islandu, Lichten-
Stejnska a Norska v rdmci prostfedki Finan¢niho
mechanismu EHP a Norského finanéniho mecha-
nismu prostfednictvim Nadace rozvoje ob¢anské
spolecnosti.

eea™S norway
grants grants_@.

iceland liechtenstein norway

mm nadace rozvoje
obéanské spoleénosti

KOMPLEXNI PODPORA
A SANACE OHROZENYCH RODIN

Tento projekt umoznil zahdjit proces profesio-
nalizace organizace a zefektivnéni jejtho fungo-
vani. V rdmci projektu byly podpoteny tfi aktivity.
Prvni aktivitou byla transformace zatizeni. Cilem
bylo dosahnout lepsi provazanosti poskytovanych
sluzeb a zefektivnit fungovani organizace. V ram-
ci projektu byla nové zfizena pozice manaZera
sluzeb. Jeho ukolem bylo v prabéhu trvani pro-
jektu zménit organizaéni strukturu Domu tri pfa-
ni a propojeni poskytovanych sluzeb. Dalsi akti-
vitou byla podpora samostatnych ambulantnich
sluZeb a tfeti aktivitou byla intervence za zmény
v oblasti péc¢e o ohrozené rodiny s détmi. Projekt
byl ukongen v listopadu 2010. Projekt je podpo-
fen grantem Nadace Sirius.

S

SIRIUS

DLOUHODOBA PSYCHOLOGICKA
PODPORA OHROZENYCH DETI
A JEJICH RODIN

Projekt je zacilen na zajiSténi psychologic-
ké a psychoterapeutické podpory pro ohroze-
neé rodiny s détmi, které jsou v dlouhodobé péci
Domu tfi pfani. Podpora je poskytovana v prabe-
hu pobytu ditéte v Domé P, Pittra pro deti a dlou-
hodobé po ukonc¢eni pobytu ditéte s cllem udrzet
pozitivni dopady intervence i po odchodu dité-
te z tohoto pobytového zatizeni. Projekt probiha
od 1. prosince 2010 do 30. listopadu 201 1. Projekt
podporuje NROS a CT — Pomozte détem.
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CESKA TELEVIZE

POMOZTE
DETEM

”Vwo nadace rozvoje
obcanské spole¢nosti

NAVAZNA AMBULANTNE TERENNI PECE
PRO KLIENTY DOMU P. PITTRA PRO DETI

Cilem projektu je prfedchdzeni umistovani
ohrozenych déti v ustavni vychove. Projekt je za-
cilen na poskytovani navazné ambulantné-terénni
podpory pro ohrozené déti a jejich rodiny po po-
bytu ditéte v Domé Pfemysla Pittra pro deéti. Je-
jim smyslem je udrzet pozitivni zmény v rodiné
nastartované v prubéhu pobytu ditéte v Domé
P, Pittra a posilené ndvazné sluzby formou ambu-
lantni prace s rodinou ¢i ditétem nebo praci te-
renni jak s rodi¢i, tak i s ditétem. Realizace pro-
jektu od 31. prosince 2010 do 31. prosince 2011.
Projekt podporuje Nadace O,.

Nadace 02

VYTVORENI ELEKTRONICKE DATABAZE
DOMU TRi PRANI

Naplni tohoto projektu bylo vytvoteni poci-
tacové databdaze pro organizaci. Jeji zprovozné-
ni umoznuje rychlé vyhledavani a evidenci in-
formaci o klientech. Projekt umoznil organizaci
take profesionalnéjsi a efektivnéjsi komunikaci
mezi dvéma pracovisti i jednotlivé v tymu a kva-
litn{ zpracovavani statistik. Diky projektu ziskava-
me prehledné informace o vysledcich ¢innosti.
Projekt probihal od 1.ledna 2010 do 31. prosince.
Tento projekt podpotila Nadace Clovék &lovéku.

MNADACH
CLOVER CLOVEKLL



ROZVO] A REALIZACE DALSIHO
VZDELAVANIV D3P

Cilem projektu je realizace vzdéldvaciho cyk-
lu pro pracovniky Domu t¥{ pfani a Détského do-
mova Radost a vytvoreni strategie dalstho vzde-
lavani pracovnikili v téchto organizacich. Cilovou
skupinou je 25 pracovnikil. Projekt posili jejich
specifické kompetence a umozni rozsireni kva-
lifikace v oblasti strategického pldnovani, fizeni
lidskych a ziskdvani finanénich zdroja i v oblasti
legislativy a timemanagementu. V ramci projektu,
ktery Dlm t¥i prani koordinuje, vznikne sbornik
Prace s traumatizovanym ditétem, SWOT analyza
rizeni organizace a personalniho fizeni obou or-
ganizaci a pfedbézny ndvrh strategického planu
a planu personalni strategie zapojenych organi-
zaci pro obdobi dalsich péti let. Projekt je realizo-
vanod 1.11.2010 do 30. 12. 2012. Projekt podpo-
ruje ESF a MHMP

PRA[HA

OPPJ ralcue
PR
A fer

Evropsky socialni fond
Praha & EU: Investujeme do vasi budoucnosti

EVROPSKA
UNIE

ZAPOJENI DOBROVOLNIKU DO PRACE
V AZYLOVEM DOME PREMYSLA PITTRA
PRO DETI

Projekt navazuje na projekty z minulych roku.
Je zaméfen na zajemce ochotné se dobrovolné
a dlouhodobé zapojit do prace s détmi v krizo-
vém zarizeni pobytove ¢asti AD a na firemni dob-
rovolnictvi.

Dobrovolnik pomahajici pri praci s détmi pu-
¢asti dne po navratu déti ze skoly. Pomaha s pri-
pravou deti do Skoly, pfi beéZném provozu a obo-
hacuje détem volnodasove aktivity. Do projektu se
v roce 2010 zapojilo 10 dobrovolnikd, kteti pra-
videlné, po celkovou dobu 315 hodin, dochdzeli
do pobytového zatizeni.

Firemni dobrovolnicka spoluprace nam i ten-
to rok byla prinosem a velmi pomohla s vétsi re-
novaci pobytove ¢asti i pri budovani vytvarne
dilny pro déti. V tomto roce jsme spolupracovali
s firmou UPS, klubem Rotaract Praha a skupinou
studentt Erasmus. V ramci firemniho dobrovol-
nictvi jsme uskuteénili 9 akci v celkovem poctu
146 hodin.

Tento projekt byl znovu podpoten OU MC
Praha 1.

UCAST V OTEVRENE SKI
PRACUJICICH S OHRC
Od roku 2008 jsmg
piny. Cilem je vz
cujicimi s oh
ch rodinam
e sluzby
S } , a

OC

PREZENTACE ZARIZENT:

17. 2. Centrum krizové intervence

v Psychiatrické lé¢ebne Bohnice

15. 3. MOTOL — oddéleni Détske psychiatrie
16. 3. Mezinarodni festival komorni hudby
17. 3. VUS Jasminova

18. 3. MHMP - konference Konflikini rozchod
rodic¢t a psychicke tyrani déti

19. 3. Clov&k v tisni

18. 5. Setkdni NNO — metodika Ambulantné
terénni prace, poradané Nadaci Sirius
magazin ROTARY GOOD NEWS 5-6/2010,
rozhovor T¥i splnéna prani (str. 79-80)
&asopis Sestka, 12/2010, Azylovy dém pro déti
ma nové zazemi

¢asopis GEHE 3/10

¢asopis Review 9/10




Spolupracujici

organizace

— gkoly (ZST. G. Masaryka,

75 Na D&ding, ZS praktickd
Vokovice, ZS pro déti

s poruchami chovéni Zlichov,

7S waldorfsk4 Jinonice, kmenové
Skoly)

— zdravotnicka zarizeni (prakticka
lékarka MUDr. Vilma Vaturova,
Détska psychiatrickd klinika
Motol, Oddéleni pro lécbu
zavislosti u Apolinate)

— détské domovy (DD Radost,
DD Klanovice, DD Korkyng,

DD Horni Po¢ernice, DD Lety)

— diagnostické ustavy pro deti
amlade? (DU Dobrichovice,
DU U Michelského lesa, DU
Hodkovi¢ky, DU Lublariskd)

— Méstske centrum socidlnich
sluzeb a prevence — RIAPS

— organy socidlnépravni ochrany
deéti (OSPOD)

— OPD a OSP pti uradech
meéstskych ¢asti (socialni
pracovnici a socialni kuratori)

— pedagogicko-psychologicke
poradny

— poradny pro rodinu, manzelstvi
a mezilidské vztahy

— psychoterapeuticka
sttediska (PS Bfehova,
Dejvickeé psychoterapeuticke
centrum, Psychosomaticka
Kklinika Patoc¢kova, Denni
psychoterapeutické sanatorium
Ondfejov)

— stfediska vychovné pece

y

— ACORUS

—ALMA

— ANIMA

— Bily kruh bezpeci

— Détskeé krizove centrum

— DOM - Dtim otevtenych
moznosti

— Fokus

—HOST

— Hyperaktivita

— Klokanek — Laskova

— Lata

— Linka bezpeci

— NATAMA

— Ob¢anska inspirace

— PAPRSEK

—5P

— PREV-centrum

—ROSA

— SKP DIAKONIE CCE

— Stfedisko nahradni rodinné péce

— SANANIM

— STREP

a dalst

Co nas ¢ceka

Jen kratce k roku 2010

NaS$e organizace ma za sebou
teézky rok. Byl to rok velkych orga-
nizac¢nich a koncepénich zmén, rok
naroény z hlediska zajisténi dostat-
ku finanénich prostredkii na provoz
organizace v takovem rozsahu, aby
poskytované sluzby byly komplex-
ni a kvalitni. Pfesto se nam podatilo
stabilizovat oba odborné tymy i ad-
ministrativné-provozni zazemi or-
ganizace. Myslenky nasi prace se
darilo postupne promitat do obec-
neéjsich koncepcénich zmén na urov-
ni ministerské a magistratni.

A jak tedy v roce 2011

Chceme samozrejmée navazat
na vse, co se v lonském roce dari-
lo: budeme poskytovat komplex-
ni sluzby ohroZenym détem a jejich
rodinam v ambulantni, terénni i po-
bytové formeé prace. Budeme spo-
lupracovat s dalsimi odbornymi
pracovisti tak, abychom mohli pod-
chytit v§echny okruhy problémut
a rodiné nabidnout co nejsirsi pod-
poru. Naddle budeme nabizet pro-
vadéni asistovaného styku a sluzby
s nim spojené.

Stale je pro nas zasadni spolu-
prace s pracovniky OSPOD jed-
notlivych prazskych obvodu.
Pokladame pracovniky OSPOD zakli-
Soveé ve vedent jednotlivych pripada
— efektivni spoluprace se socialnimi
pracovniky OSPOD je naprosto za-
sadni pro uspésnost nasi prace.

Oc¢ekavame, Ze v pribehu roku
2011 na poli MPSV dojde ke snaze
0 jasnéjsi vymezeni principt prace
dle zdkona ¢. 359/1999 Sb. o social-
népravni ochrané déti. Jsme pfipra-
veni se aktivné zapojit do disku-
se okolo pripadné novely zdkona,
a prispét tak k presnejsi definici so-
cidlnépravni ochrany déti a k pres-
nému vymezeni nasi role jako za-
tizeni, které pracuje s poveérenim
k vykonu socialnépravni ochrany.
Jsme pripraveni reagovat na nove
situace v souvislosti se zmitiovanou
novelou a praci novym situacim pri-
zplsobovat.

Uvnitf organizace to znamena
stalou praci na aktualizaci metodiky
primeé prace a Standardd kvality so-
cialnich sluzeb.

Rok 2011 bude také rokem, kdy
nabidneme zaméstnancim sé-
rii vzdélavacich programi Sitych
na miru nas{ problematice. V si-
tuaci, kdy jsou mzdy pracovniki
v neziskove sfére stdle pod urov-
ni uddvané prumérné mzdy, je toto
nadstandardni vzdélavani velkym
benefitem pro nas viechny a duile-
Zitym signalem pro uznani profesio-
nalni prace, kterou nasi zameéstnan-
ci odvadejl.

Ing. Jind¥iSka Karlikova
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Hospodareni

v roce 2010

PREHLED NAKLADU AVYNOSU UCETNI ZAVERKA
PODLE DRUHU V KORUNACH ZA ROK 2010
NAKLADY 2010 Ké& ROZVAHA (BILANCE) tis. K& &
kancelarské potreby 38 345 Aktiva: ucet k1.1.2010 k31.12.2010
potraviny pro déti 178 428 stavby 021 1326 1326
Cistici a hygienické prostiedky 30887 drobny dlouhodoby majetek 028 1034 920
leky 6913 opravky k stavbam 081 424 411
vytvarné potieby, hracky 32 023 opravky k drob. dlouh. majetku 088 1034 920
drobné vybaveni 106 706 poskytnuté provozni zalohy 314 208 245
odborna literatura 16 224 jiné pohledavky 378 0 0
drobny majetek 162 585 pokladna 211 39 61
ostatni material 112 497 bankovni ucty 221 2424 2477
materidlové niaklady celkem: 684 608 néklady pristich obdobi 381 0 1
elektrickd energie 80 027 Uhrn aktiv 3513 3633
pohonné hmoty 3568 Pasiva: uéet k1.1.2010 k31.12.2010
voda, teplo, plyn Karlovarska 274 950 vlastni zdroje: 1617 1617
voda, sluzby Svatovitskd 13 328 vlastni jméni 901 2667 1617
plyn Svatovitskd 33820 ucet vysledku hospodareni 963 X =32 |
energie celk 405 693 hosp. vysledek ve schval. fizeni 931 -599 X ]
opravy a udrZovani: 21 828 cizi zdroje: 2048 I
jizdenky MHD pro déti 16 180 ostatni dlouhodobé zavazky 1196 1227 [
ostatni cestovni ndhrady 1222 dodavatelé 23
cestovni nahrady cell 17 402 zaméstnanci
naklady na rep 3910 z&vazKy ze soc. zabezpeceni a zdr. pojisteni
telefonni poplatky 82 511 ostamni pfimé dane
internet 18 381 zé&vazky k ucastnikim sdruZeni
postovné 6803 jiné zavazky
pravni, u¢emi, poradenskeé sluzby 197 500 dohadné ucty pasivni 389
odborné sluzby, Skoleni, supervize 62 316 Uhrn pasiv:
predplame, vstupné, pijéovne 9 859 Udaje jsou uvedené v tisicich korun.
drobny software 8689 Ostati (neuvedené) fadky rozvahy i vysledovky jsou nulové.
ndjemné 180 002
ostatni sluzby 189 068
sluby celkem: 755195 ~ VYKAZ ZISKU A ZTRATY
provozni ndklady celkem: 1888 636 &innost &ing
hrubé mzdy zaméstanci 3665 431 ucet hlavni hospodafs
dohody o provedeni prace 192 049 A. Naklady:
zakonné socidlni a zdravotni pojisténi 1246 247 I Spotfebované nakupy celkem:
neschopenky 12 373 501 spotfeba materidlu
zakonné pojisténi Kooperativa 11947 502_spotteba energie
mzdové naklady celkem: 5128 047 503 spotieba ostatnich neskladovych do
pojisténi 9833 II. Sluzby celkem:
bankovni poplatky 9320 511 opravy a udrzovani
ostatni dané a poplatky 4648 512 cestovne
odpisy rekonstrukce budovy 53 043 513 ndklady na reprezentaci
kurzové ztraty 113 518 ostatni sluzby
jiné naklady celkem: 176 957 I1I. Osobni néklady
celkové naklady roku: 7093 640 521 mzdoveé ndklady
524 zakonné socidlni poj

= - 521 zékonneé socidlni nak
VYNOSY 2010 v K& IV. Dané a poplat
Ministerstvo prace a socidlnich véci CR 1 771 000 538 ostatni dané a popla
Magistrat HMP 952 500 V. Ostatni naklad
ptispévky ZDVOP 1086 470 549 jiné ostatni naklady
Dotace OFPA 15893 551 odpisy dlouhodobér
UMC Praha 1 100 000 Getova tida 5 cel 7094
L}MC Praha 6 50 000 B.Vynosy:
WC Praha 7 50 000 I. Trzby za vlastni vykony a za zboZi celkem: 20 0 20
UMC Praha 10 19000 502 trzby z prodeje sluzeb 20 0 20
LlIMC Praha 13 17 000 II. Zmé&na stavu vnitroorg. zasob celkem: 0 0 0
UMC Praha 14 20 000 III. Aktivace celkem: 0 0 0
dotace celkem: 4081 563 IV. Ostatni vynosy celkem: 1 0 1
NROS - blokové granty 1149811 644 troky 1 0 1
nadace a nadacni fondy tuzemské 1273292 V. Trsby z prodeje majetku, ziétovani rezerv
nadace a nadac¢ni fondy zahrani¢ni 280 472 aop ych poloZek celkem: 0 0 0
dary ostatnich pravnickych osob 186 552 VI. Prijaté p¥ispévky celk i 2961 0 2961
dary fyzickych osob 70 420 681 prijaté piispévky zidtované mezi \
dary celkem: 2960613 organizac¢nimi slozkami 2890
prispévky na pobyt od uZivateli 2638 VII. Provozni dotace celkem: 4082
prispévky na pobyt od ufadu prace 16 890 691 provozni dotace 4082
bankovni uroky a jiné 257 Uétova t¥ida 6 celk : 062
ostatni p¥ijmy celkem: 19 785 C.Vysledek hospoda¥eni pfed zdanénim
celkové vynosy roku 2010: 7061 961 591 dar z prijmi
hospodaisky vysledek (ztrata): -31 679 D.Vysledek hospodafeni po zdanéni




PRILOHA K UCETNi ZAVERCE
ZK ROK 2010

Orgéany sdruZeni jsou: Sném, Ustre-

di, Dozor¢i rada. SdruZeni je nepolitic-
kym humanitdrnim obcanskym sdru-
Zenim zameéfenym na pomoc détem

a jejich rodinam v nouzi. Sdruzeni je
pravnickou osobou. Jménem sdruze-
ni jednd a za sdruZeni podepisuje jeho
predseda a mistopfedseda. Ke dni
ucetni zaverky je ve funkci predsedky-
né Mgr. Irena Kulhankova a mistopred-
sedkyné Mgr. Martina Tesarova. Ke dni
podpisu je predsedkyni Mgr. Mar-

tina Tesatova a mistopredsedkyni

Mgr. Martina Palkova. Usetnim obdo-
bim je kalend4tni rok. Uéemi jednotka
uctuje v soustave podvojného ucetnic-
tvi. Od roku 2008 jsou prijmy na vice-
leté projekty uctovany na dlouhodobé
zavazky (ucet 959) a do vynosl preu-
Stovany pomerné ¢asti pro dany hos-
podatsky rok ve vysi naklada. Majetek
je ocenlovan porizovaci cenou.

Odpisy

Po obdrzeni souhlasného rozhodnu-

ti ze strany MC Praha 6 v prosinci 2009
byly stanoveny ucetni odpisy rekon-
strukce prostor v Karlovarské rovno-
meérne na dobu 25 let. V roce 2010
byly uplatnény ucetni odpisy ve vysi
53 043 K¢&. Dariové odpisy neby-

ly uplatnény. Jiny majetek odepisovan
neni. Rezervy a opravne polozky neby-
ly tvoreny. Ugetni jednotka nemd zad-
ne zasoby.

Zahranié¢ni mény

V pribehu roku 2010 byla pouziva-

na mena EUR. K pfepoctu byl pouzivan
kurz CNB k poslednimu dni predchozi-
ho mésice. K 31. 12. 2010 nema ucetni
jednotka zadnou zahrani¢ni meénu.

UGetni jednotka nemd majetek zatize-
ny zéstavnim pravem. Uéetni jednot-
ka nema zadné zavazky po splatnosti
ani evidované nedoplatky po splatnos-
tl. Prumerny prepocteny pocet zamest-
nanctl byl 17,34. Statutdrnim orgdntim
nebyly v roce 2010 vyplaceny Zadné
odmeény a funkéni pozitky.

PREHLED PRIJATYCH DARU A DOTACI

VKC

Ministerstvo prace a socidlnich véci CR

1771 000,00K¢e

Magistrat hlavniho mésta Prahy

952 500,00K¢

Utad MC Praha 1

100 000,00K&

Utad MC Praha 6 50 000,00K&
Utad MC Praha 7 50 000,00Ké
Utad MC Praha 10 19 000,00K¢
Utad MC Praha 13 17 000,00K¢&
Utad MC Praha 14 20 000,00Ké

Prispévky zarizenim pro déti
vyZadujici okamZitou pomoc

1086 470,00Ke

Blokovy grant NROS II. (vicelety)
pfijato v roce 2010 jako dlouhodoby zavazek
spotfebovand ¢ast pro rok 2010

460 066,53Ke
680 407,64K¢

Blokovy grant NROS III. (vicelety)
ptijato jako dlouhodoby zavazek v roce 2010
spotfebovand ¢ast pro rok 2010

140 486,06Ke
469 469,42Ke

Nadace Sirius (vicelety)
prijato jako dlouhodoby zavazek v roce 2010
spotiebovand ¢ast pro rok 2010

158 720,00K&
804 921,00K&

Projekt z programu OPPA (vicelety)
pfijato jako dlouhodoby zadvazek v roce 2010
spotfebovand ¢ast pro rok 2010

674 790,36K¢
15 593,00K¢

Nadace Pomozte détem (meziroéni projekt)
prijato v roce 2010
spotfebovand ¢ast pro rok 2010

139 803,00Ke
0,00Ke

Nadace Terezy Maxové (meziro¢ni projekt)
prijato v roce 2010
spotfebovana ¢ast pro rok 2010

200 000,00Ke
0,00Ke&

Nadace O, (mezirocni projekt)
pfijato v roce 2010

240 000,00Ke

spotfebovana ¢ast pro rok 2010 12 473,00Ke
Nadace Clovek &lovéku 125 000,00K¢&
Nadace rozvoje vzdélani 39 900,00K¢e
Nadace Déti, kultura, sport 202 500,00Ke
Nadace Komeréni banky 49 790,00K¢&
Nadace UPC 24 707,00K¢e
Nadace Terezy Maxové — vylety 14 000,00Ke
dar PricewaterhouseCoopers CR, s.r.0. 56 000,00K¢e
dar zamé&stnanci PricewaterhouseCoopers CR, s1.0. 65 600,00K¢&
dar Helma Roto, s.r.0. — tisk vyroéni zpravy a vizitek 24 641,00Ke
vécny dar IKEA 35021,13K&
dar zaméstnanci IKEA 11 920,00K¢&
dar zaméstnanci Boomerang Publishing 49 400,00K¢e
ostatni dary fyzickych osob do 10 000K¢& 9 100,00K¢&
ostatni drobné vécné dary celkem 1 .800,00Ke

VYROK
AUDITORA

Podle naseho ndzoru ucetni
zaveérka podava vérny a po-
ctivy obraz aktiv, pasiv a fi-
nancni situace obc¢anského
sdruZeni Dim t{ pfani
k31.12.2010 a naklady, vy-
nost a vysledku jejitho hos-
podareni a penéznich tokl
za rok 2010 v souladu s ¢es-
kymi uc¢etnimi predpisy.
Datum: 10. 5. 2011

Za spole¢nost:

AUDISA SERVICE, s.r. 0.
licence KA CR: 486

Ing. Josef Speta



pratelé

Vazime si vSech, kte¥i
nejriznéjsimi zpisoby podpo¥rili
nasi ¢innost. Dékujeme vSem,
kte¥i nam v tomto roce pomahali
pomadhat.

Iceland Lichtenstein Norway — Norway — NROS
Nadace Sirius

ING Wholesale Banking Fond

— Nadace Terezy Maxové détem
MPSV CR

MHMP

ESF Praha & EU

Nadace O,

Nadace Clovék loveku

NROS a CT —- Pomozte détem
Nadace Déti, kultura, sport
Nadace Jistota — KB

UPC

OU MC Praha 1

OU MC Praha 6

OUMC Praha 7

OU MC Praha 10

OU MC Praha 13

OU MC Praha 14

Nadace pro rozvoj vzdelani
PricewaterhouseCoopers CR, s.r.0.
Boomerang Publishing

Helma Roto

Audisa Service, s.r.0.

Ing. Josef Speta

IKEA Zli¢in

MS Cerveny vrch

AKan CZ
Rotary2240
‘WorldClass
Z0o Praha

ZVLASTNI PODEKOVANI VENUJEME
DOBROVOLNIKUM, KTERI NAM
VTOMTO ROCE VENOVALI SVU] CAS

A POMAHALI NAM.

Tereza Sime&kovd, Martina Machackova, Jana
Kralova, Barbora Dvorakova, Eva Rampackova,
Veronika Vondrackovd, Barbora Bernatova,
Tereza Douchova, Jana Rezbova






of Three Wishes

Who we are

Dum tri prani (House of Three Wishes) is
a Czech NGO, a civic association that was found-
ed in 2001. Its aim is to support socially endan-
gered children and their families.

Who we support

Support is available to families with children
between 3 and 18 years of age. Every year ap-
proximately 150 socially endangered children
and their families from Prague and surroundings
get support here.

The team of Diim tf{ pfani perceives the fami-
ly as a whole system and therefore provides sup-
port not only to the child, but also to the family.
Families with following types of problems are
supported:

— Children with CAN (child abuse and neglect)
syndrome

— Child maltreatment

— Child abuse

— Child neglect

— Families with social problems

— Housing loss

— Employment loss

— Respite care

— Child in foster-care

— Child of parents in execution of punishment

— Child of hospitalized parents

— Children with behavioral disturbances

— Problems in family relationships; children
endangered by parents’ conflicts

— Families where parents cannot manage
upbringing of their children

— Children in urgent troubles — acute stay in the
Shelter for 24 hours

What kind of support we offer

Dlm tfi prani is an officially registered pro-
vider of three kinds of social services that all be-
long to the category of social prevention services
— Asylum (in-residence services)

— Help in crisis (in-residence and out-patient
services)

— Social activation services (field-based
services)

In-residence services are provided in
Premysl Pitter’s shelter for children in Prague
(Shelter), which has been run by Diim tfi prani
since 2003. The Shelter offers stay to children
requiring immediate help. Children stay there
from 1 day within several months (usually up to
3 months).

The aim of the stay is to improve mental and
physical health of the children and at the same
time to resolve the situation in their families so
that they can return home. Therefore, during the
stay of the child in the Shelter, parents regular-
ly receive consultations and out-patient services.

Out-patient and field-based services are pro-
vided by Dim tfi pfani office in Prague 6, called
ATC. We offer various social activation services,
such as advising parents on how to cope with
child upbringing, helping parents to find better
ways of communication, accompanying parents
to appointments at offices or at court, giving re-
medial classes to children, offering social coun-
seling etc.

At present, the team has twenty workers.
All of them have appropriate higher education.
There are nine workers in the Shelter, seven of
them are pedagogues and two are social work-
ers. Five people work in ATC, four social work-
ers (some of them with training in psychothera-
py or mediation)and a psychologist. Four people
work in administration and management (the di-
rector, a PR manager, a fundraiser, and an eco-
nomist).

Authorities

The authorities of the Association Dum tfi
prani are the Congress, the Head office and the
Supervisory council. The Congress elects and
dismisses executive heads of the organization,
the president and the vice-president of the As-
sociation, who negotiate and sign in the name of
the Association.

President of the Association
Mgr. Irena Kulhankova

Vice-president of the Association
Mgr. Martina Tesafova

The major part of finances comes to Dim tti
prani from the state budget — via Ministry of La-
bor and Social Affairs and via Prague Munici-
pality —, and also from special allowances for
facilities. A minor, but important part (about
25 percent) is made up from gifts from founda-
tions, private companies and individual donors.

Support and contributions

If you would like to support us,

you can contact our:

PR manager
michaelastepanova@dumitriprani.cz
or fundraiser
fundraiser@dumtriprani.cz

For financial contributions:
170285379/0800

Ceské spotitelna, a. s.



Rodinu vnimame jako celek

a pracujeme s celym ' |

rodinnym systemem.
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